I £ -
AT
ST
T

STANOVY

ING déchodkova spravcovska
spolo énost, a.s.

(Uplné znenie)

Jun 2010



Castl.
ZAKLADNE USTANOVENIA

l.
Obchodné meno a sidlo spolo  €nosti

Obchodné meno akciovej spolo¢nosti je:
.ING déchodkova spravcovska spolo¢nost, a.s.” (dalej tiez ,spoloénost®).

Sidlo spolo¢nosti je na adrese:
Trnavska cesta 50/B, 821 02 Bratislava.

Spolo¢nost je zaloZena na dobu neurgitu.

Spolo¢nost je sukromnou akciovou spolo¢nostou.

I.
Predmet podnikania

Predmetom ¢&innosti spolo¢nosti je vytvaranie asprava déchodkovych fondov na
vykonavanie starobného déchodkového sporenia podla zakona €. 43/2004 Z. z. o starobnom
doéchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov, v zneni neskorSich
pravnych predpisov (dalej len ,zakon“) na zaklade povolenia na vznik a ¢innost déchodkovej
spravcovskej spolocnosti (dalej len ,povolenie) udeleného organom dohladu nad finanénym
trhom v oblasti starobného déchodkového sporenia (dalej len ,organ dohladu®).

Povolenie sa vztahuje na vytvaranie a spravu déchodkovych fondov, pricom pod spravou
déchodkovych fondov sa rozumie:

a) riadenie investicii, ktorymi sa na ucely zakona rozumie zhodnocovanie majetku
v déchodkovom fonde na zéklade rozhodovania spolo¢nosti;
b)administracia, ktorou sa na Gcely zdkona rozumie:

1. vedenie osobnych déchodkovych Gctov sporitefov;

2. uzatvéranie zmliv o starobnom dbéchodkovom sporeni medzi spolo¢nostou
a sporitefom;

3. vyplacanie starobného dbéchodku ako disponibilného prebytku, predéasného
starobného déchodku ako disponibilného prebytku a pozostalostného déchodku ako
disponibilného prebytku spésobom ustanovenym zakonom;

4. vedenie zoznamu sporitelov a poberatefov déchodkov starobného ddchodkového
sporenia;

5. urCovanie hodnoty majetku v déchodkovom fonde a stanovenie hodnoty
dochodkovej jednotky;

6. vedenie Gc¢tovnictva déchodkového fondu;

7. vedenie obchodnej dokumentacie;

8. zabezpecenie pravnych sluzieb pre déchodkovy fond;

9. zabezpecenie plnenia danovych povinnosti spojenych s majetkom v déchodkovom
fonde;

10. vykonavanie hlasovacich ainych prav, ktoré sO spojené scennymi papiermi
tvoriacimi majetok v déchodkovom fonde;

11. rozdelovanie vynosov z hospodéarenia s majetkom v dochodkovom fonde;

12. plnenie zavazkov z pravnych vztahov uzatvorenych s tretimi osobami a vymahanie
pohladavok z pravnych vztahov uzatvorenych s tretimi osobami, ktoré ma
spolo¢nost voci nim v savislosti s nadobudanim majetku v dochodkovom fonde a so
spravou majetku v déchodkovom fonde;

13. informovanie sporitelov a poberatefov dbchodkov starobného dbéchodkového
sporenia a vybavovanie ich staznosti;



14. vnatorna kontrola dodrziavania vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
rozhodnuti organov dohladu a vnutornych aktov riadenia;

15. riadenie rizik v déchodkovom fonde;

16. vedenie garan¢ného U¢tu déchodkového fondu;

c) propagéacia a reklama déchodkovych fondov.

Castl.
ZAKLADNE IMANIE

.
Zé&kladné imanie spolo €nosti

Z&kladné imanie spolocnosti je 39.149.440,- € (slovom:
TridsatdevatmilionovstostyridsatdevattisicStyristoStyridsat euro).

Zakladné imanie spolo¢nosti je rozdelené na 11.792 (slovom:
Jedenasttisicsedemstodevatdesiatdva) kmenovych akcii znejlcich na meno v zaknihovanej
podobe a menovita hodnota jednej kmenovej akcie je 3.320,- € (slovom: Tritisictristodvadsat
euro). Akcie spoloc¢nosti nie su prijaté na trh kétovanych cennych papierov burzy cennych
papierov.

Zakladné imanie spolo¢nosti mbéze byt zvySené alebo znizené na zéklade rozhodnutia
valného zhromazdenia v sulade s ustanoveniami zdkona a inych vSeobecne zavéaznych
pravnych predpisov.

Akcionar je povinny splatit emisny kurz upisanych akcii vlehote schvalenej valnym
zhromaZzdenim. PoruSenie povinnosti akcionéra splatit véas emisny kurz upisanych akcii
alebo jeho Casti zaklada povinnost uhradit arok z omeSkania zo sumy, s ktorou je akcionar
v omeskani vo vySke 5 % rocne. Ak je akcionar v omeSkani so splacanim emisného kurzu
akcii alebo jeho ¢asti, predstavenstvo ho pisomne vyzve, aby svoju povinnost splnil v lehote
60 dni od dorucenia vyzvy predstavenstva. Vyzva obsahuje upozornenie na vylicenie
akcionara po marnom uplynuti tejto lehoty zo spolocnosti. O vyluceni akcionara zo
spolo¢nosti rozhoduje predstavenstvo. Rozhodnutie o vyli€eni akcionara zo spolocnosti
predstavenstvo doruci akcionarovi a ulozi ho do zbierky listin. Dorucenim rozhodnutia
o vyluceni akcionara zo spoloc¢nosti prechadzaju akcie vyli¢eného akcionara na spolo¢nost.
Na dalSi postup sa vztahuju ustanovenia § 177 ods. 6 a 7 Obchodného zakonnika.

Zé&kladné imanie spolognosti bolo splatené pefnaznym vkladom zakladatela pri zaloZeni
spolo¢nosti a akcionarov pri naslednych zvySeniach zakladného imania spolo¢nosti.

\A
Akcie spolo €nosti

Spolo¢nost mdze vydat akcie len ako zaknihované cenné papiere na meno. Evidenciu akcii
vedie v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona €. 566/2001 Z. z o cennych papieroch
v zneni neskorsich predpisov centralny depozitar (dalej len ,centralny depozitar‘). Evidencia
akcii, ktoru vedie centralny depozitar nahrddza zoznam akcionarov.

Valné zhromaZzdenie nesmie rozhodnut o zmene podoby a formy akcii.

Valné zhromazdenie méze rozhodndt o vydani akcii r6bznych druhov, ktoré sa moZzZu
navzajom liSit svojim oznacenim a pravami s nimi spojenymi (hlasovacimi pravami, pravami
na dividendy, prdvami na podiel na likvidaénom zostatku spolo¢nosti). Akcie rovnakého
druhu nemusia mat rovnakd menovitd hodnotu. Stcet menovitych hodn6t vSetkych akcii,
vydanych spoloénostou, musi zodpovedat vyske zakladného imania.



4.

Akcie, s ktorymi sU spojené pozastavené prava podla ¢lanku V. odsek 6 tychto Stanov, sa
nepovaZzuju za akcie s hlasovacim pravom.

CasT Il
AKCIONARI

V.
Prava a povinnosti akcionarov

Akcionarom spolocnosti s podielom na zakladnom imani spolo¢nosti vo vySke viac ako 50
percent alebo akcionarmi spolo¢nosti so stétom podielov na zdkladnom imani spoloénosti
vo vySke viac ako 50 percent (pri zaloZeni spolo¢nosti, ako aj po€as doby jej trvania) mozu
byt len pravnické osoby uréené zdkonom.

Prava a povinnosti akcionara sa riadia zdkonom, vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
a tymito Stanovami.

Pocet hlasov akcionara sa ur€uje pomerom menovitej hodnoty jeho akcii k vyske zékladného
imania.

Akcionar mé pravo na podiel zo zisku spolo¢nosti (dividendu), ktory valné zhromazdenie
ur€ilo na rozdelenie. Akcionar nie je povinny vratit spolo¢nosti dividendu prijatd
dobromyselne.

Spolo¢nost nesmie vratit akcionarovi jeho vklady do zakladného imania spolo¢nosti.
Akcionar mé pravo na podiel na likvidaénom zostatku po zruSeni spolo¢nosti s likvidaciou.

Orgén dohladu méze akcionérovi za podmienok ustanovenych zakonom pozastavit vykon
prava zucastnit sa a hlasovat na valnom zhromazdeni a prava poziadat o zvolanie
mimoriadneho valného zhromaZzdenia.

VI
Predkupné prava

V pripade, ze ktorykolvek akcionar (dalej ako ,Predavajici Akcionar) chce previest
akékolvek svoje akcie alebo prava k akciam Spolo¢nosti (dalej ako ,Ponukané Akcie®) inej
pravnickej alebo fyzickej osobe, ktora nie je akcionarom Spolo¢nosti, ostatni akcionari
Spolo¢nosti maju predkupné pravo na tieto akcie v pomere zodpovedajucom poctu ich akcii
v Spolo¢nosti.

Predavajici Akcionar, ktory chce previest Ponlkané Akcie v sllade s predchadzajicim
odsekom je povinny ponuknut ich na predaj ostatnym akciondrom Spolo¢nosti, ato
pisomnym oznamenim doruéenym tymto akcionarom (dalej ako ,Oznamenie o Predaji®),
ktori budd mat tridsat (30) kalendarnych dni odo dfia prevzatia Oznamenia o Predaji na
akceptovanie takejto ponuky. Predavajuci Akcionar je povinny poskytnat kazdému
akcionarovi Spolo¢nosti nasledovné dokumenty:

a) Oznamenie o Predaji, Specifikujuce: (i) poCet Ponukanych Akcii, ktoré chce
Predavajuci Akcionar predat; (ii) identitu navrhovaného kupujiceho Ponukanych
Akcii; (iii) kapnu cenu, za ktord budd Ponudkané Akcie poniknuté na predaj (dalej
ako ,Pondkana Cena“) a vSetky iné doélezité okolnosti a podmienky navrhovaného
predaja, vratane identifikacie akcionarov navrhovaného kupujuceho a ekonomického
pozadia navrhovaného kupujiceho; a

b) pisomnd zmluvu, tykajucu sa kdpy a predaja Ponukanych Akcii, kde predmetom
zmluvy bude prevod proporcionalneho poctu Ponukanych Akcii z Predavajiuceho
Akciondra ako predavajuceho na prislusného akcionara Spolo¢nosti ako
kupujuceho, za kdpnu cenu rovnajicu sa proporcionalnej €asti Ponukanej Ceny



zodpovedajucej €asti Ponukanych Akcii, ktor4 bola tomuto akcionarovi ponuknuta
na predaj (splatna do 14 dni odo dna pripisania akcii na U¢et majitela cennych
papierov v prospech nadobudatela); pricom tato zmluva bude dalej obsahovat’ (i)
identifikaciu zmluvnych stran, (i) zékladné vyhlasenia a zéruky tykajuce sa
opravnenia nakladat s Ponukanymi Akciami, ktoré sa prevadzaji, ako ajich
pravneho stavu a (iii) podpis(y) Ponukajuceho Akcionéra ako predavajuceho riadne
overeny pred notarom.

Ak jeden alebo viaceri akcionari Spolo¢nosti nemaju zaujem o kipu Ponukanych Akcii, ktoré
im boli ponuknuté Predavajucim Akcionarom v sulade s tymto ¢lankom VI., sa povinni o tom
pisomne informovat Predavajuceho Akcionara a ostatnych akcionarov Spolo¢nosti do
tridsiatich (30) kalendarnych dni od prevzatia Oznamenia o Predaji. Predavajdci Akcionar je
v takomto pripade povinny uskutoénit ponuku prevodu tychto Ponukanych Akcii na
zostavajucich akcionarov Spolocnosti v stlade s ¢lankom VI. ods. 2 vySSie, ato v pomere
zodpovedajucom poctu ich akcii v Spolo¢nosti. Ak akcionar Spolo¢nosti neodpovie
Predavajicemu Akcionarovi v stanovenej lehote tridsiatich (30) kalendarnych dni, povazuje
sa takato ponuka za odmietnutd danym akcionarom.

Predavajici Akcionar mdze previest akékolvek Ponudkané Akcie na iné pravnické alebo
fyzické osoby, ktoré nie su akcionarom Spolo¢nosti iba po tom, o vSetci akcionéri
Spolo¢nosti odmietli ponuku Predavajiceho Akcionara na kapu tychto akcii v sulade
s ¢lankom VI. ods. 2 az 4 vySSie.

Ustanovenia tohto €lanku VI sa nepouziju v pripade, Ze Predavajici Akcionar chce previest
akékolvek Ponukané Akcie pravnickej osobe, ktora je vo vztahu k Predavajucemu
Akcionarovi:

(a) ovladanou osobou, v zmysle § 66a Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb.; alebo
(b) ovladajucou osobou, v zmysle § 66a Obchodného zakonnika;

alebo
(c) osobou ovladanou tou istou ovladajucou osobou (vzmysle § 66a Obchodného

zakonnika), ako Predavajuci Akcionar.

Ustanovenia tohto ¢lanku VI. nemaju vplyv na povinnosti Predavajliceho Akcionara v zmysle
¢lanku VII. niZSie.

VII.
Obmedzenie prevodite I'nosti akcii

Prevoditelnost akcii je obmedzena v sulade s ustanoveniami tohto ¢lanku VII.

Ktorykolvek akcionar je opravneny previest svoje akcie, iba po obdrzani predchadzajuceho
pisomného suhlasu Spolo¢nosti.

Akcionar, ktory chce previest svoje akcie musi pisomne vopred poziadat o sihlas
predstavenstvo Spolo¢nosti s prevodom akcii a takato Ziadost musi obsahovat oznamenie
zameru disponovat s jeho akciou (akciami) Spolo¢nosti a Specifikaciu identity navrhovaného
nadobldatela a akcionarov  navrhovaného nadobldatela, ekonomické pozadie
navrhovaného nadobldatela, ako aj vSetky ostatné okolnosti a podmienky navrhovaného
prevodu. Ziadost musi taktiez obsahovat:

(a) dokumenty preukazujice, Ze boli spinené vSetky zavazky akcionara podla ¢lanku VI.
vysSie, ak sa uvedené zavazky v danom pripade aplikujd;

(b) pisomny pravny Ukon o pristipeni, na zaklade ktorého sa potencialny nadobudatel
tychto akcii zavazuje stat sa zmluvnou stranou akejkolvek vtedy platnej opénej zmluvy
na kupu/predaj akcii Spolo¢nosti alebo iného podobného zmluvného dokumentu, ktory
zavazuje akcionara v Case prevodu a suvisi s akciami Spolo¢nosti; UCastnikmi tohto
pravneho Ukonu o pristipeni musia byt vSetky tie osoby, ktorych G¢ast je podla prava
potrebna na to, aby pri prevode akcii automaticky nastali vySSie uvedené Gc¢inky tohto
pravneho Ukonu.



Predstavenstvo Spolo¢nosti schvéli alebo zamietne prevod akcii abude informovat
akcionara o svojom rozhodnuti do tridsiatich (30) kalendarnych dni od dorucenia Uplnej
Ziadosti akcionara v sulade s ¢lankom VII. ods. 3 vySSie; v pripade ak akcionar Ziada
predstavenstvo Spolo¢nosti o suhlas s prevodom akcii Spolo¢nosti na iného akcionara
Spolo¢nosti, predstavenstvo Spolo¢nosti schvéli alebo zamietne prevod akcii a bude
informovat’ akcionara o svojom rozhodnuti do siedmich (7) kalendarnych dni od dorucenia
Uplnej Ziadosti akcionara v sulade s ¢lankom VII. ods. 3 vySSie. Ak predstavenstvo neprijme
a nedoruci svoje rozhodnutie v prislusnej lehote uvedenej v predchadzajlcej vete, suhlas sa
bude povaZovat za udeleny. Spolo¢nost je povinnd oznamit svoje rozhodnutie pisomne
akcionarovi. Predstavenstvo Spolo¢nosti schvaluje prevod suhlasom vacésiny vsetkych
¢lenov predstavenstva Spoloc¢nosti.

Predstavenstvo mbze opakovane pozadovat od akciondra usilujiceho sa o predchadzajdci
sthlas s prevodom akcii v silade stymto ¢lankom VII., aby doplnil svoju Ziadost, ak je
splnena jedna alebo viacero z nasledovnych podmienok:

a) Ziadost' akciondra o suhlas s prevodom akcii neobsahuje vSetky informacie
a dokumenty Specifikované v €lanku VII. ods. 3 vySSie; alebo

b) akcionar pozadujuci suhlas nesplnil niektord z povinnosti podla ¢élanku VI. vysSie, ak
sa takéto povinnosti v danom pripade aplikuji, a/alebo ¢lanku VII (3) (b) vySSie.

V takomto pripade lehota na prijatie a doruenie rozhodnutia predstavenstva uvedeného
v €lanku VII. ods. 4 vySSie neplynie. Po naleZitom doplneni Ziadosti zacina plynat lehota na
prijatie a doru¢enie rozhodnutia predstavenstva podla ¢lanku VII. ods. 4 vySSie odznova.

Predstavenstvo m6ze odmietnut udelenie suhlasu s prevodom akcii, ak je splnena jedna
alebo viacero z nasledovnych podmienok:

a) Ziadost' akciondra o suhlas s prevodom akcii neobsahuje vSetky informacie
a dokumenty Specifikované v ¢lanku VII. ods. 3 vysSie; alebo

b) akcionar pozadujuci suhlas nesplinil niektord z povinnosti podla ¢lanku VI. vysSie, ak
sa takéto povinnosti v danom pripade aplikujd, a/alebo Elanku VII (3) (b) vysSie.

V pripade prevodu akcii Spolo¢nosti na pravnicki alebo fyzicki osobu, ktord nie je
akcionarom Spolocnosti, predstavenstvo odmietne udelenie suhlasu s prevodom akcii, ak je
splnena jedna alebo viacero z nasledovnych podmienok:

a) navrhovany nadobldatel nespifia poZziadavky Zakona alebo inych v3eobecne
zavaznych pravnych predpisov, aby sa mohol stat akcionarom Spolo¢nosti; alebo

b) prevod akcii méze mat podla nazoru predstavenstva podstatny negativny G¢inok na
podnikatelsky vyvoj Spolo¢nosti;

c) prevod akcii smeruje, podla nazoru predstavenstva, k obideniu ustanoveni ¢lanku VI
(1) az (4).

Ak Spolo¢nost neudeli suhlas s prevodom akcii a akcionar to pozaduje, Spolo¢nost je
povinnd odkupit akcie od tohto akciondra za odplatu primerand ich hodnote. Pravo
akcionara pozadovat odkupenie jeho akcii Spolo¢nosti uplynie po uplynuti jedného (1)
mesiaca po doru¢eni odmietnutia udelenia sudhlasu s prevodom akcii prislusSnému
akcionarovi.

Prevod akcii nepodlieha predchadzajucemu suhlasu Spolo¢nosti podla tohto ¢lanku VII., ak
navrhovany nadobudatel akcii je si¢asnym akcionarom Spolo¢nosti, ktory vlastni najmenej
dvetisic (2.000) akcii Spolo¢nosti.



CasTIV.
ORGANIZACIA A RIADENIE SPOLO ENOSTI

VIII.
Organy spolo €nosti

Organmi spolo¢nosti si :

a) valné zhromazdenie;
b) predstavenstvo;
C) dozorna rada.

IX.
Valné zhromazdenie
Valné zhromazdenie je najvy$Sim orgdnom spolo¢nosti. Do vylu€nej p6sobnosti valného
zhromazdenia patri rozhodovanie o nasledovnych veciach:

a) zmena stanov;

b) zmena predmetu ¢innosti vyluéne v rozsahu zmeny povolenia schvélenej organom
dohladu;

C) zvySenie alebo zniZenie zakladného imania, poverenie predstavenstva zvySit
zakladné imanie a vydanie dlhopisov spolo€nostou;

d) zruSenie spolo¢nosti;

e) volba a odvolanie ¢lenov dozornej rady s vynimkou ¢lenou dozornej rady volenych
zamestnancami podla ustanovenia § 200 Obchodného zakonnika v plathom zneni;

f) schvalovanie riadnej a mimoriadnej Uctovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku

alebo dhrade strat, vratane urCenia tantiém a dividend, schvalovanie Uctovnych
zavierok déchodkovych fondov spravovanych spolo¢nostou;

s)] prerokovanie ro¢nej spravy o hospodareni, ktorej sicastou je vyrocné sprava;

h) pravidla odmenovania ¢lenov dozornej rady a schvalovanie zmluvy o vykone funkcie
¢lena dozornej rady;

i) rozhodovanie o dalSich otazkach, ktoré zakon, vSeobecne pravne predpisy a tieto

Stanovy zveruju do pésobnosti valného zhromazdenia.

Valné zhromazdenie riadi tie ¢innosti spolo¢nosti a rozhoduje o vSetkych dalSich veciach
spolo€nosti, ktoré nie st vyhradené do pravomoci inych organov spolocnosti zakonom,
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi pravnymi predpismi a tymito Stanovami.

Valné zhromaZzdenie sa sklada z akcionarov pritomnych na rokovani. Valné zhromazdenie je
uznasaniaschopné, ak st na rokovani pritomni akcionari vlastniaci viac ako 50% vSetkych
akcii. Clenovia predstavenstva, dozornej rady a auditori sa zd&astfiuju rokovania valného
zhromazdenia, vratane os6b poverenych vykonom dohlfadu podfla zakona; v odévodnenych
pripadoch sa rokovania mdzu zuc€astnit aj vedici Utvaru vnuatornej kontroly, pripadne ini
veduci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva zodpovedni za vykon
odbornych &innosti v zmysle zakona. Akcionari m6zu vykonavat svoje akcionarske prava na
valnom zhromazdeni priamo alebo prostrednictvom svojich splnomocnenych zastupcov,
ktori sa preukdzu uUradne overenym plnomocenstvom, v ktorom je uréeny rozsah ich
splnomocnenia, pricom plnomocenstvo musi byt odovzdané zapisovatelovi pre uUcely
evidencie. Clen predstavenstva alebo &len dozornej rady nemdze konat ako
splnomocnenec. PlInomocenstvo je platné len na jedno valné zhromazdenie.

Ak mé spolo¢nost’ len jediného akcionéra, vykonava pdsobnost valného zhromaZdenia tento
akcionar. Tento jediny akcionar moze kedykolvek zvolat valné zhromazdenie, pricom sa
nevyZaduje postup podla odseku 7 tohto ¢lanku tychto Stanov. Rozhodnutie jediného
akcionara musi mat pisomna formu a musi nim byt podpisané; notarska zapisnica sa
vyZaduje v pripadoch rozhodnutia vo veciach podla odseku 1 pism. a), c) a d) tohto &lanku
tychto Stanov. Jediny akcionar je opravneny pozadovat, aby sa jeho rozhodovania



zUcastnilo predstavenstvo a dozorna rada. Pisomné rozhodnutie jediného akcionara musi
byt doru¢ené predstavenstvu a dozornej rade. Na obsah rozhodnuti jediného akcionara sa
nevztahuju ustanovenia odsekov 5, 6 a 7 ¢lanku X. tychto Stanov.

4, Predstavenstvo je povinné zvolat riadne valné zhromazdenie podla potreby, najmenej
vSak raz za rok.

5. V pripadoch, ak to vyzaduju zaujmy spolo¢nosti a v pripadoch stanovenych vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, mdze byt zvolané mimoriadne valné zhromaZdenie.
Predstavenstvo zvola mimoriadne valné zhromazdenie ak:

a) tak rozhodlo predchadzajlce valné zhromazdenie,
b) 0 zvolanie poziadali akcionari viastniaci akcie, ktorych menovita hodnota presahuje
aspon 5 % zékladného imania,
C) strata spolocnosti presiahla hodnotu jednej tretiny zakladného imania alebo to
mozZno predpokladat,
d) je spolognost po dobu dihSiu ako 3 mesiace platobne neschopna.
6. V pripade zvolania mimoriadneho valného zhromazdenia v sulade s odsekom 5 pismeno b)

tohto ¢lanku predstavenstvo zvola mimoriadne valné zhromazdenie tak, aby sa konalo
najneskdr do 40 dni odo dna, ked mu bola doru¢ena Ziadost o jeho zvolanie.

7. Predstavenstvo zvolava valné zhromazdenie pisomnou pozvankou odoslanou minimalne 30
dni pred konanim valného zhromazdenia na adresu akcionarov podla zoznamu akcionarov.
Pozvéanka musi obsahovat:

a) obchodné meno a sidlo spoloénosti,

b) miesto, datum a ¢as konania valného zhromazdenia,

C) informaciu, ¢i sa zvolava mimoriadne alebo riadne valné zhromazdenie,

d) program valného zhromaZzdenia,

e) rozhodujdci defi na uplatnenie prava Ucasti na valnom zhromaZzdeni,

f) opis navrhovanych zmien stanov, ak je zmena stanov zaradena v programe valného

zhromazdenia.

X.
Organizacia valného zhromazdenia

1. Predstavenstvo dava najmenej tri pracovné dni pred diiom konania valného zhromazdenia
prikaz na registraciu pozastavenia prava nakladat pre vSetky zaknihované akcie, ktoré
spolo€nost’ vydala, ato na obdobie konciace dhom nasledujucim po dni konania valného
zhromaZzdenia. Predstavenstvo predloZzi organu dohladu v den registracie pozastavenia
prava nakladat pre zaknihované akcie, ktoré spolo¢nost’ vydala, vypis z registra emitenta
cennych papierov a vypis zo zoznamu akcionarov. Tento vypis sa nesmie vyhotovit skor ako
sa registracia pozastavenia prava nakladat pre vSetky zaknihované akcie, ktoré spolo¢nost
vydala, vykonala.

2. Priebeh valného zhromazdenia je zabezpeovany predstavenstvom. Valné zhromazdenie sa
nemusi konat v sidle spolo¢nosti.

3. Predstavenstvo zabezpedi, aby sa pritomni akcionari zapisali do listiny pritomnych. Listina
pritomnych obsahuje najma:

a) v pripade akcionara - pravnickej osoby obchodné meno a sidlo,

b) v pripade akcionéra - fyzickej osoby jeho/jej meno, priezvisko, datum narodenia a
bydlisko,

C) Udaje o plnej moci udelenej akcionarom,

d) pocet akcii akcionéra,

e) sucet menovitych hodnét akcii opraviujucich akcionéra k hlasovaniu.
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Prezenéna listina musi obsahovat obchodné meno spolo¢nosti, miesto a datum konania
valného zhromazdenia.

Predstavenstvo navrhne volbu predsedu valného zhromaZdenia, zapisovatela, dvoch
overovatelov zapisnice a v pripade potreby i niekolkych o0sbb potrebnych na scitavanie
hlasov (skrutatorov).

Zapisnica z valného zhromazdenia obsahuje :

a) obchodné meno a sidlo spolo¢nosti,

b) miesto a ¢as konania valného zhromaZzdenia,

C) meno a priezvisko predsedu valného zhromaZdenia, zapisovatela, overovatelov a
skrutatorov,

d) struény opis jednotlivych prerokovavanych bodov programu valného zhromaZzdenia,

e) uznesenia valného zhromaZzdenia obsahujice vysledky hlasovania,

f) obsah pripadnych protestov akcionarov, ¢lenov predstavenstva, €lenov dozornej

rady v pripade, Ze to protestujici poZzadoval.

K zapisnici sa prikladaju navrhy a pripomienky predlozené valnému zhromazdeniu
na prerokovanie.

Predstavenstvo zabezpeci, aby zapisnica z valného zhromazdenia bola pisomne
vypracovana do 30 dni od konania valného zhromazdenia. Zapisnicu podpisuje zapisovatel,
predseda valného zhromazdenia a dvaja zvoleni overovatelia.

V pripadoch, v ktorych pravne predpisy vyZzaduji notarsku zapisnicu, je predstavenstvo
povinné zabezpecit, aby obsah zapisnice a notarskej zapisnice boli zhodné v sllade s
ustanovenim odseku 5 tohto ¢lanku.

Predstavenstvo zabezpeci, aby do desiatich dni odo dna vyhotovenia notarskej zapisnice z
valného zhromazdenia bol jej odpis predloZzeny organu dohladu, a to za predpokladu, Ze
predmetom rozhodovania valného zhromazdenia bola skutoénost, ku ktorej organ dohladu
vydal predchadzajici sthlas podla zakona.

Zéapisnice zo vSetkych valnych zhromazdeni spolu s pozvankami na valné zhromaZzdenia
a listinami pritomnych, ako i rozhodnutia jediného akcionara vykonavajlceho pravomoc
valného zhromaZzdenia, spolo€nost uschovava pocas celej doby trvania spolo¢nosti.

Predstavenstvo vyda na poziadanie akcionarovi képiu zapisnice alebo jej €asti (vypis zo
zapisnice) spolu s jej prilohami, a to na naklady spolo¢nosti.

XI.
Uznesenia valného zhromazdenia

Valné zhromaZzdenie rozhoduje vo vSetkych pripadoch dvojtretinovou vacSinou hlasov
vSetkych akcionarov stym, Ze na akcie, s ktorymi su spojené pozastavené prava podla
¢lanku V. odsek 6 tychto Stanov sa neprihliada pri rozhodovani valného zhromaZzdenia.

XIL.
Predstavenstvo

Predstavenstvo je Statutdrnym organom spolo¢nosti. Je opravnené konat vo vSetkych
veciach menom spolo¢nosti a zastupuje spolo€nost vodi tretim osobam, pred sudmi a pred
inymi organmi verejnej moci. Predstavenstvo riadi ¢innost a rozhoduje o vSetkych veciach
spolo¢nosti, ktoré patria do jeho prdvomoci podla zakona, vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov a tychto Stanov, a to najma:



a) zabezpecuje riadenie spolo¢nosti a jej prevadzkové (sprava déchodkovych fondov) a
organizac¢né zalezitosti,

b) spravuje majetok spolo¢nosti,

C) vykonava prava zamestnavatela,

d) zvolava valné zhromazdenie,

e) udeluje prokdru,

f) vykonava uznesenia valného zhromazdenia,

s)] rozhoduje o zvereni vykonu niektorych €innosti spojenych so spravou déchodkovych

fondov, ktoré spolo¢nost vytvorila a spravuje inej fyzickej alebo pravnickej osobe,
ktora je opravnena na vykon c&innosti, ktoré sa maju zverit, ato za podmienok
a v rozsahu stanovenom zakonom (dalej len ,delegovanie®),

h) rozhoduje o uréeni depozitara spolo€nosti ajeho zmene po predchadzajucom
suhlase dozornej rady,

i) zabezpecCuje vedenie UcCtovnictva spoloCnosti a ostatnd evidenciu (obchodn&
dokumentacia), obchodné knihy a ostatni dokumentaciu spolo¢nosti,

)] predklada dozornej rade materialy podla élanku XIII. ods. 9. a 10. tychto Stanov.

k) predklada dozornej rade najmenej raz do roka informacie o zameroch obchodného
vedenia spolo¢nosti a predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosov
spolo¢nosti,

) minimalne 15 dni pred konanim valného zhromazdenia predklada akcionarom riadnu

a mimoriadnu Gctovnu zavierku a vyro€nl spravu, vratane spravy o podnikatel'skej
¢innosti spolo¢nosti a o stave jej majetku,

m) zabezpecuje ukladanie listin do zbierky listin,

n) informuje dozornd radu o pravoplatnom rozhodnuti organu dohladu, ktorym bola
uloZzena sankcia podla zakona a to do 30 dni odo dria nadobudnutia pravoplatnosti
takéhoto rozhodnutia,

0) schvaluje vnutropodnikové predpisy a smernice,

p) informuje organ dohladu o prerokovani uloZzenej sankcie s dozornou radou formou
zaslania odpisu zapisnice o prerokovani tejto informéacie s dozornou radou, a

q) vykonava s nalezitou a odbornou starostlivostou Ukony a ¢innosti vyZzadované

vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi sohladom na zaujmy spolo¢nosti,
sporitelov a poberateflov dochodkov starobného déchodkového sporenia.

Predstavenstvo naklada s aktivami spolo¢nosti a zabezpecuje starostlivd ochranu cennych
papierov a ostatnych hodnét, ktoré su sucastou majetku spolo¢nosti alebo spolo€nost k nim
vykondva pravo hospodarenia. Pri poskytovani informacii je predstavenstvo povinné
zabezpecit ochranu obchodného tajomstva a zabranit' zverejneniu akychkolvek informacii
alebo skutocnosti, ktorych zverejnenie by mohlo sp6sobit’ spolo€nosti Skodu a/alebo ujmu.

Predstavenstvo ma najmenej 3 ¢lenov.

Clenovia predstavenstva st voleni a odvolavani dozornou radou. Funk&né obdobie &lenov
predstavenstva je pat rokov, pricom v pripade poklesu poctu ¢lenom
predstavenstva pod minimélnu hranicu v zmysle odseku 2 tohto ¢lanku,
neskon¢i skér, nez zvolenim nového ¢lena predstavenstva. Dozorna rada mbze
¢lena predstavenstva kedykolvek odvolat.

Predstavenstvo mbze kooptovat novych ¢lenov predstavenstva, ak jeho pocet neklesol pod
polovicu. Novi €lenovia si menovani do nasledujuceho zasadania dozornej rady, ktora
potvrdi kooptovaného, resp. kooptovanych ¢lenov alebo zvoli novych ¢&lenov. Navrh na
kooptaciu a/alebo volbu za ¢&lena predstavenstva podlieha vydaniu predchadzajucemu
sthlasu organu dohladu. Dozornd rada musi zvolit alebo predstavenstvo kooptovat
chybajuceho ¢lena predstavenstva do 3 mesiacov od Gc€innosti skonéenia vykonu funkcie
predchadzajuceho ¢lena predstavenstva.

Ktorykolvek ¢&len predstavenstva méZe zo svojej funkcie odstupit na zaklade pisomného
vzdania sa funkcie doru¢eného dozornej rade, pricom informuje ¢lenov predstavenstva o
svojom odstUpeni. Jeho povinnosti ¢lena predstavenstva koncia a G¢inky skoncenia vykonu
funkcie nastavaju splnenim podmienok stanovenych dozornou radou.
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11.

12.

13.

Predstavenstvo zasiela riadnu Uétovnu uzavierku s nadvrhom na rozdelenie zisku akcionarom
vlastniacim akcie na meno minimalne 30 dni pred konanim valného zhromazdenia.

Predstavenstvo zvoldva a predsedd mu predseda alebo iny ¢len menovany predsedom.
Zasadnutia predstavenstva sa konaju podla potreby, najmenej raz za kalendarny Stvrtrok.
Zvolanie predstavenstva sa vykonava pisomnou, telegrafickou, faxovou alebo e-mailovou
pozvankou. Pozvanka obsahuje aspon datum, ¢as, miesto a program rokovania. Prilohou
pozvanky su dokumenty, ktoré budd predmetom rokovania. Predstavenstvo je mozné zvolat
aj ustnym oznamenim vySSie uvedenych uddajov na predchadzajucom zasadnuti
predstavenstva; tato skutoCnost musi byt zaznamenana v zépisnici z predchadzajuceho
zasadnutia predstavenstva. V takomto pripade predseda predstavenstva v dostato€nom
predstihu zabezpeci doru¢enie dokumentov, ktoré budd predmetom rokovania
predstavenstva. Clen dozornej rady sa mdZe z(dastnit zasadnutia predstavenstva, ak o to
dozorn4 rada poZiada. Osoba poverena vykonom dohladu je tiez opravnena zucastnit sa na
zasadnuti predstavenstva.

Predstavenstvo je uznaSaniaschopné, ak je na jeho zasadnuti pritomna vaéSina jeho
vSetkych ¢lenov. Uznesenie predstavenstva je prijaté, ak zan hlasovala vaéSina jeho
vSetkych Clenov. V pripade rovnosti hlasov je rozhodujici hlas predsedu predstavenstva
alebo ¢lena menovaného predsedom predstavenstva na zvolanie a predsedanie
predstavenstvu. Uznesenie predstavenstva moéze byt nahradené pisomnym prehlasenim
sper rollam* vSetkych ¢lenov predstavenstva obsahujicim suhlas s navrhovanym opatrenim
v naliehavych pripadoch.

Zo zasadnuti predstavenstva sa vyhotovuji zaznamy vo forme zapisnice, ktoré obsahuju
zakladné skuto¢nosti zo zasadnutia, vratane vysledkov hlasovania a presného znenia
vSetkych uzneseni. Zapisnice su podpisované predsedom predstavenstva a zapisovatelom.
Zéapisnica sa dorucuje kazdému clenovi predstavenstva a predsedovi dozornej rady.
Zapisnica obsahuje i vSetky uznesenia prijaté sp6sobom ,per rollam“ vSetkymi Clenmi
predstavenstva od €asu konania predchadzajiceho zasadnutia.

VSetci Clenovia predstavenstva su opravneni konat za a v mene spolo¢nosti spdésobom
uvedenym v ¢lanku XXVIILI.

Clen predstavenstva je nezastupitelny.

Vztah medzi spolo€nostou a ¢lenom predstavenstva sa upravi zmluvou o vykone funkcie
podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Zmluvu o vykone funkcie schvali dozorna
rada. Ustanovenia zakona a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov o zakaze
konkurencie, konflikte zaujmov a zodpovednosti za Skodu sa vztahuji na c&lenov
predstavenstva v plnom rozsahu.

Naklady spojené s €innostou predstavenstva znaSa spolo¢nost.

XIILI.
Dozorna rada

Dozornd rada je najvySSim kontrolnym organom spoloénosti. Vykonava kontrolu nad
¢innostou predstavenstva a podnikatelskymi aktivitami spolo¢nosti. V pripade zistenia
akychkolvek zavaznych poruSeni povinnosti ktoréhokolvek ¢lena predstavenstva,
akychkolvek podstatnych pochybeni v hospodareni spolo¢nosti, dozorna rada zvola
mimoriadne valné zhromazdenie. Spdsob zvolania valného zhromazdenia sa riadi
ustanoveniami ¢lanku IX. odsek 7 tychto Stanov.

Clen dozornej rady nesmie byt sigasne élenom predstavenstva.
Dozorné rada preveruje postup vo veciach spolo¢nosti a je opravnend nahliadat do vSetkych

dokladov za UCelom zistenia stavu spolo€nosti. Za tymto Uc¢elom preskimava a predklada
svoje zistenia a odporuc¢ania valnému zhromazdeniu predovsetkym v slvislosti s:
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a) plnenim povinnosti predstavenstva uréenych valnym zhromazdenim,

b) dodrziavanim zakona, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a tychto Stanov,

C) hospodarskymi a finanénymi c¢innostami spolo€nosti, Uc¢tovnictvom, G&tovnymi
knihami, faktdrami, stavom aktiv spolo¢nosti a jej zavazkov a pohladavok.

Dozorna rada je povinnd preskimat riadnu a mimoriadnu G¢tovna zavierku a navrh na
rozdelenie zisku alebo na Uhradu strat a predlozit valnému zhromazdeniu spravu o
vysledkoch svojej €innosti.

Dozorna rada mé najmenej 3 ¢lenov.

Clenovia dozornej rady st voleni a odvolavani valnym zhromazdenim. Ak ma spolo&nost
viac ako 50 zamestnancov v hlavnom pracovnom pomere v ¢ase vofby dozornej rady, potom
dve tretiny clenov dozornej rady voli valné zhromazdenie a jedna tretina je volena
zamestnancami spolognosti. Clenovia dozornej rady st voleni na patroéné obdobie. Valné
zhromaZdenie mOZe Clena dozornej rady kedykolvek odvolat s vynimkou &lenov dozornej
rady volenych zamestnancami. Spdsob volby ¢&lenov dozornej rady volenych
zamestnancami upravuje volebny poriadok, ktory v spolupraci s opravnenymi voliémi
pripravuje a schvaluje predstavenstvo spolo¢nosti.

Predseda dozornej rady je voleny a odvolavany valnym zhromaZzdenim.

Zasadnutie dozornej rady zvolava predseda podfa potreby, najmenej raz za kalendarny
Stvrtrok. Ustanovenia ¢lanku XII. ods. 8, 9, 10 sa primerane vztahuju na zasadnutia dozornej
rady a rovnako aj na spdsob prijimania jej uzneseni. V zapisniciach zo zasadnuti dozornej
rady sa vzdy uvedie rozdielny nazor ¢lenov dozornej rady zvolenych zamestnancami a
v pripade, ked o to poziadaju, aj stanovisk& mensiny ¢lenov dozornej rady.

Dozorna rada preskimava :

a) navrh predstavenstva na zruSenie spolo¢nosti,
b) navrh predstavenstva na menovanie likvidatora spolo¢nosti,
C) navrh na rozdelenie zisku, ktory obsahuje predovsetkym:

0] platby dani,

(i) prispevky do rezervného fondu,

(iii) prispevky do ostatnych fondov vytvaranych spolo¢nostou,
(iv) iné pouzitie zisku,

(v) vyuzitie prostriedkov z nerozdeleného zisku.

Dozorna rada na zaklade navrhu predstavenstva schvaluje:

a) navrh odmeny &lenov predstavenstva a veddcich zamestnancov v priamej riadiacej
pbésobnosti predstavenstva, ktori s zamestnancami spolo¢nosti,

b) navrh pravidelnych odmien (nie tantiem) ¢lenom predstavenstva, ktori nie su
zamestnancami spolo¢nosti,

C) vSetky navrhy poskytujice materialne vyhody ¢lenom predstavenstva, ¢lenom

dozornej rady, prokuristom a osobam tymto osobam blizkym (dalej len ,osoby
s osobitnym vztahom®) alebo osobam, s ktorymi osoby s osobitnym vztahom su
v obchodnom vztahu evidovanom spolo¢nostou,

d) scudzovanie nehnutelnosti, zriadovanie zaloZznych prav a vecnych bremien na
nehnutelnosti a prenajmy presahujice obdobie jedného roka,

e) nadobudanie a prevod majetkovych prav vratane vkladov alebo zvySeni podielov na
obchodnych spolo¢nostiach, druzstvach alebo inych subjektoch,

f) doblezité financné a obchodné operéacie spolo¢nosti podla stanov alebo rozhodnuti
predstavenstva najma uréenie depozitara a jeho zmenu,

s)] priebeznud Stvrtrocnd a polro¢nud Guctovnu uzavierku,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

h) obchodny plan a finanény rozpocet bezného roka. Obchodny plan obsahuje
predovsetkym ciele spolo¢nosti, prostriedky a spésob ich dosiahnutia a ¢asovy plan.
Finanény rozpocet vyjadruje hodnoty obchodného planu. Osobitn4 pozornost bude
venovand investiciam, marketingu, Gverovej a financnej politike, inovacii produktov a
zamestnaneckej politike,

i) pravidla tvorby a pouZitia ostatnych fondov spolo¢nosti podla pravnych predpisov.

Clen dozornej rady mdZe odstapit zo svojej funkcie. Je vSak povinny oznamit to pisomne
dozornej rade. Jeho povinnosti ¢lena dozornej rady koncia a uc€inky skoncéenia vykonu
funkcie nastavaju splnenim podmienok stanovenych dozornou radou.

Ak z dbvodu odstupenia viacerych ¢lenov dozornej rady jej poCet klesne pod polovicu,
predstavenstvo bude povinné bez zbyto€ného odkladu, najneskér vSak do jedného mesiaca,
zvolat mimoriadne valné zhromaZzdenie, ktoré rozhodne o zvoleni novych ¢&lenov dozornej
rady.

Ustanovenia zakona a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov o zakaze konkurencie,
konflikte zaujmov a zodpovednosti za Skodu sa vztahuji na ¢lenov dozornej rady v plnom
rozsahu.

Navrh na volbu za ¢lena dozornej rady podlieha vydaniu predchadzajicemu suhlasu organu
dohfadu.

Naklady spojené s ¢innostou dozornej rady znaSa spolo¢nost.

Dozorna rada zodpoveda za riadne a v€éasné vymahanie $kéd od ¢lenov predstavenstva,
ktoré vznikli spolo¢nosti v désledku poruSenia povinnosti ¢lenom predstavenstva.

Do pé6sobnosti dozornej rady patri volba a odvolavanie ¢&lenov predstavenstva a volba
a odvolavanie predsedu predstavenstva a schvalovanie Zmluvy o vykone funkcie c¢lena
predstavenstva a tiez schvaluje pravidla odmeriovania ¢lenov predstavenstva.

Clenovia dozornej rady (okrem predsedu dozornej rady) vykonavaji v zmysle prislusnych
zakonnych ustanoveni ¢innost Vyboru pre audit. Podrobnosti o ¢innosti Vyboru pred audit,
jeho ulohach, o prijimani zaverov a odporu¢ani zo zasadnuti Vyboru pre audit upravuje
Statit Vyboru pre audit.

XIV.
Vnuatorna kontrola
Spolo¢nost je povinna vypracovat a udrziavat Gacinny systém vnutornej kontroly. Spolo¢nost’
vypracuva a udrziava systém vnutornej kontroly aj za kazdy hou vytvoreny a spravovany
dochodkovy fond.

Spolo¢nost m& jedného zamestnanca zodpovedného za vykon vnutornej kontroly v zmysle
ustanoveni zakona (dalej len ,vnatorny kontrolor®).

Pravomoci zamestnavatefa voci vnatornému kontrolérovi vykonava predstavenstvo.
Vnutorny kontrolér nesmie byt ¢lenom predstavenstva Ziadnej déchodkovej spravcovskej
spolo¢nosti, ¢lenom jej dozornej rady, jej prokuristom, vedlicim zamestnancom v priamej
riadiacej poOsobnosti predstavenstva zodpovednym za odborné ¢innosti ani jej
zamestnancom zodpovednym za riadenie investicii.

Vnutorny kontrolér je v sulade s vnatornymi predpismi spolo¢nosti a v sucinnosti s veducimi

zamestnancami spoloénosti spoluzodpovedny za fungovanie kontrolného systému
spolocnosti.
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Do poOsobnosti vnadtorného kontroléra patri najma tvorba a aktualizacia metodiky
a spracovavania kontrolného systému vo vztahu ku vSetkym organizaénym jednotkdm
a a utvarom spolo¢nosti a kontrola dodrziavania zdkonov ainych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov a vnitornych predpisov.

Vnutorny kontrolor komplexne vyhodnocuje a analyzuje vysledky kontrolnej c&innosti
a navrhuje systém opatreni na napravu zistenych nedostatkov v €innosti spolo¢nosti.

Vnutorny kontrol6r je povinny okrem vykonavania priebeznej kontroly ¢innosti spolo¢nosti
na poziadanie dozornej rady alebo predstavenstva vykonat kontrolu vrozsahu nim
vymedzenom.

Vnutorny kontroldr je povinny bez zbyto€ného odkladu pisomne informovat dozorna radu,
depozitdra a organ dohladu o skuto¢nostiach, ktoré v priebehu svojej €innosti zisti, alebo
o ktorych sa dozvie, svedg¢iacich o poruSeni povinnosti spolo¢nosti ustanovenych zakonmi
alebo inymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, Statitmi fAou spravovanych
dochodkovych fondov, tymito stanovami, pravidlami obozretného podnikania a inymi
vnutornymi predpismi a postupmi spolo¢nosti, ktoré by mohli ovplyvnit riadny vykon
spolocnosti.

Vnuatorny kontrolér predklada organu dohladu spravu o svojej €innosti za predchadzajici
kalendarny rok, o zistenych nedostatkoch v €innosti spolo€nosti a o prijatych opatreniach na
napravu zistenych nedostatkov.

XV.
Prokura

Ak sa predstavenstvo rozhodne udelit prokiru, méze ju udelit ktorémukolvek vedicemu
zamestnancovi v priamej riadiacej posobnosti predstavenstva alebo akejkolvek inej fyzickej
osobe podla vlastného uvézenia. Udeleniu prokiry predstavenstvom predchadza vydanie
predchadzajuceho pisomného suhlasu organu dohladu s ohfadom na splnenie poziadaviek
odbornej sposobilosti a déveryhodnosti, pokial je predchadzajici suhlas vyZzadovany
zakonom alebo inym vSeobecne zdvaznym pravnym predpisom.

Predstavenstvo na zaklade odseku 1 tohto ¢lanku musi udelit prokdru najmenej dvom
prokuristom s ohfadom na poziadavku zastupitelnosti vyplyvajiucej zo zakona, ato tym
spdsobom, Ze na zastupovanie a podpisovanie za av mene spolocnosti je potrebny
suhlasny prejav vole dvoch z nich.

Clenovia predstavenstva a prokuristi, ktori spdsobili $kodu porusenim povinnosti pri vykone
funkcie Cclena predstavenstva a prokuristu, zodpovedaju za tuto Skodu spologne
a nerozdielne.

XVI.
Organizéacia, riadenie a organiza €na Struktira spolo €nosti

Predstavenstvo ako Statutarny a najvyssi riadiaci organ spoloénosti navrhuje a ustanovuje
do funkcie veducich zamestnancov v priamej riadiacej pésobnosti predstavenstva. Sposob
ustanovenia do funkcie vedlcich zamestnancov v priamej riadiacej podsobnosti
predstavenstva podla predchadzajucej vety upravi vnatorny predpis spoloénosti
(organiza¢ny poriadok). Ustanovenie do funkcie veducich zamestnancov v priamej riadiacej
pbsobnosti predstavenstva zodpovednych za odborné c&innosti podla zakona, vratane
zamestnanca zodpovedného za vykon vnuatornej kontroly, podlieha vydaniu
predchadzajucemu sthlasu organu dohladu s ohladom na splnenie poziadaviek odbornej
spOsobilosti a doveryhodnosti, ato na zaklade ziadosti zakladatela o vydanie povolenia
alebo predstavenstva o vydanie predchadzajuceho sdhlasu, pokial je vydanie
predchadzajuceho suhlasu vyzadované zakonom alebo inym vSeobecne zavaznym pravnym
predpisom.
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Vedlcimi zamestnancami v priamej riadiacej pOsobnosti predstavenstva su: generalny
riaditel, vedlci zamestnanci zodpovedni za odborné cinnosti, veddci UGtvaru vnudtornej
kontroly a dal$i veduci zamestnanci podla rozhodnutia predstavenstva.

Zamestnanci spolo¢nosti zodpovedni za riadenie investicii spolo¢nosti musia byt v priamej
riadiacej pbsobnosti predstavenstva.

Veduci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva su zodpovedni za vykon
¢innosti spolo€nosti v zmysle a podla povolenia, a to v rozsahu pésobnosti jednotlivych
organizacnych jednotiek, ktoré sd nimi riadené. Organizacnymi jednotkami spoloc¢nosti su
Useky, ktoré sa Clenia na oddelenia. Oddelenia sa modZu dalej Clenit na odbory. Okrem
tychto organizacnych jednotiek mézu byt v ramci organizacnej Struktary vytvorené dalSie
atvary. Utvary vykonavaji Specifické &innosti, ktoré svojim charakterom nie je mozné
zallenit do jednotlivych oddeleni, alebo vykon ktorych ma byt zabezpecovany oddelene.
Vykon ¢&innosti v zmysle povolenia v jednotlivych organizaénych jednotkach spolo¢nosti,
postavenie a vzajomné vztahy organizacnych jednotiek, vymedzenie pravomoci a im
zodpovedajucej zodpovednosti vedulcich zamestnancov v priamej riadiacej pdsobnosti
predstavenstva bude upravené vo vnutropodnikovom predpise spolo¢nosti(Organizacny
poriadok).

Z hladiska jednozna¢ného vymedzenia zodpovednosti ¢lenov predstavenstva za jednotlivé
tematicky ucelené oblasti ¢innosti spolo¢nosti sa v organizacnej Struktire mdzu vytvarat
Useky, ktoré vsebe zlu€uji z predmetového hladiska c¢innosti jednotlivych oddeleni
a utvarov.

Grafickym vyobrazenim pravomoci a im zodpovedajlcej zodpovednosti za vykon ¢innosti
spolo¢nosti podla povolenia je organizacna Struktira spolo€nosti. Spolo¢nost oznamuje
zmenu organizacnej Struktdry organu dohladu v lehote uréenej zakonom.

Vedlci zamestnanci v priamej riadiacej posobnosti predstavenstva sU povinni umoznit
¢lenom dozornej rady a zamestnancovi zodpovednému za vykon vnuatornej kontroly pristup
ku vSetkym informaciam tykajucich sa hospodéarenia alebo €innosti spolo¢nosti.

Veducim zamestnancom v priamej riadiacej pdsobnosti predstavenstva m6ze byt aj clen
predstavenstva, ktory v rozsahu ¢innosti, ktoré vykonava prislusny odbor, je zodpovedny za
ich vykon. Tym nie je dotknuté jeho zodpovednost ako ¢lena predstavenstva.

XVII.
Delegovanie

Ak predstavenstvo rozhodne o delegovani, prerokuje tento zamer s depozitarom.

Predstavenstvo zodpoveda za &innosti, ktorych vykon je predmetom delegovania s tym, Ze
je opravnené poverit niektorého ¢lena predstavenstva na koordinovanie vykonu ¢€innosti
v rozsahu delegovania.

Uginnost delegovania je podmienena vydanim predchéadzajiceho suhlasu organu dohladu
na zaklade Ziadosti predstavenstva, pokial je predchadzajiuci suhlas vyZadovany zakonom
alebo inym vSeobecne zavaznym pravnym predpisom.

XVIII.
Informa éna povinnos t’ spolo €énosti

Predstavenstvo  zabezpecluje a zodpoveda za riadne av€asné plnenie informacnych
povinnosti spolo¢nosti vo vztahu k sporitefom, poberatefom dbéchodkov starobného
dochodkového sporenia, k organu dohladu, Socialnej poistovni, depozitarovi, pripadne
k inych organom verejnej moci, vyplyvajicich zo zakona ainych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov.
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Za ucelom plnenia informac¢nych povinnosti spolo€nosti v rozsahu podla odseku 1 tohto
¢lanku tychto Stanov predstavenstvo vytvori systém, ktorym sa zabezpedi v€asné a riadne
plnenie informacnej povinnosti.

Cast' V.
ZVVYSENIE A ZNiZENIE ZAKLADNEHO IMANIA A ZMENA STANOV

XIX.
ZvySenie a znizenie zakladného imania

O zniZeni alebo zvySeni zakladného imania spoloénosti rozhoduje valné zhromaZzdenie
dvojtretinovou vacsinou hlasov vsetkych akcionarov. Ak spolo¢nost vydala viacero druhov
akcii, uvedend vacsina hlasov pritomnych akcionarov sa vyzaduje pre kazdy druh akcii.

Zakladné imanie mbéze byt zvySené upisanim novych akcii, kombinovanym zvySenim
zakladného imania, podmienenym zvySenim zakladného imania vydanim vymenitelnych
alebo prioritnych dlhopisov, alebo zvySenim zakladného imania z majetku spolo¢nosti
prevySujuaceho hodnotu zékladného imania. ZniZzenie zakladného imania sa mdze uskutocnit
znizenim menovitej hodnoty akcii alebo vzatim urcitého mnoZstva akcii z obehu. O
rozhodnuti valného zhromazdenia o zniZeni alebo zvySeni zékladného imania sa spisuje
notarska zapisnica, ktora sa uklada do zbierky listin.

ZvySenie alebo zniZenie z&kladného imania spolo¢nosti za podmienok a v pripadoch
stanovenych zdkonom podlieha vydaniu predchadzajuceho suhlasu organu dohladu, pokial
je predchadzajuci suhlas vyZadovany zdkonom alebo inym vSeobecne zavaznym pravnym
predpisom.

Ak Spolo¢nost zvy3uje zakladné imanie penaznymi vkladmi, doterajSi akcionari majd pravo
na prednostné upisovanie akcii na zvySenie zakladného imania, ato v pomere menovitej
hodnoty ich akcii k vySke doterajSieho zakladného imania.

Z poverenia valného zhromaZzdenia spolo¢nosti méze predstavenstvo zvysit zakladné imanie
spolo¢nosti. Valné zhromazdenie v povereni uréi schvaleni maximalnu vySku zakladného
imania alebo maximalnu sumu, o ktorl mbze predstavenstvo zakladné imanie zvysit, asové
obmedzenie poverenia, spdsob zvySenia zakladného imania a menovitd hodnotu, formu,
druh a podobu akcii, ktoré mézu byt vydané. Pri upisovani akcii nepenaznymi vkladmi
schvali predmet a ocenenie nepenazného vkladu a uréenie peraznej sumy, v ktorej sa
zapocitava na plnenie emisného kurzu akcii, dozorna rada.

XX.
Dodatky a zmeny Stanov

Zmeny a dodatky tychto Stanov schvaluje valné zhromazdenie dvojtretinovou vacésinou
hlasov vSetkych akcionarov, ato na zaklade vydania predchadzajiceho sthlasu organu
dohlfadu v zmysle Ziadosti predstavenstva, pokial je predchadzajici sUhlas vyZzadovany
zakonom alebo inym vSeobecne zavaznym pravnym predpisom.

Dodatky a zmeny tychto Stanov mdzu byt schvélené iba v pritomnosti notéra, ktory
vypracuje notarsku zapisnicu o rozhodnuti valného zhromazdenia. Po kazdej vykonanej
zmene tychto Stanov sa vyhotovi ich Uplné znenie.

VSetky dodatky, zmeny a Uplné znenia stanov sa ukladaju do zbierky listin.

CastVI.
HOSPODARENIE SPOLO CNOSTI
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XXI.
Zéasady hospodarenia spolo  €nosti

Spolo¢nost hospodari s majetkom, ktory tvori:
(a) majetok spolo¢nosti,
(b) majetok déchodkovych fondov, ktoré spolo€nost vytvorila a spravuje a ktory tvoria:

(i) prispevky a pendle;

(i) majetok nadobudnuty z tychto prispevkov a penale ich investovanim;

(iii) vynosy z majetku nadobudnutého z prispevkov a penale;

(iv) majetok nadobudnuty z vynosov z majetku nadobudnutého z prispevkov
a penale.

Majetok v déchodkovom fonde a hospodarenie stymto majetkom sa eviduje oddelene od
majetku a hospodarenia spolo¢nosti a od majetku a hospodarenia v inych déchodkovych
fondoch, ktoré spolo¢nost vytvorila a spravuje.

Spolo¢nost hospodéri s majetkom spolo¢nosti a s majetkom v déchodkovych fondoch, ktoré
vytvorila a spravuje v sulade so zakonom, inymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
tymito Stanovami, sinymi vnatornymi predpismi a postupmi spolo¢nosti a s majetkom
v déchodkovych fondoch, ktoré vytvorila a spravuje aj v sulade so Statitom prisluSného
dochodkového fondu s tym, Ze spolo¢nost:

(a) ziskava predchadzajici suhlas organu dohladu v pripadoch, v ktorych to vyzaduje
zakon alebo iny vSeobecne zavazny pravny predpis;

(b) dodrziava pravidla obozretného podnikania;

(c) dodrziava pravidla innosti pri sprave déchodkovych fondov;

(d) investuje majetok v déchodkovom fonde na principe obmedzenia a rozlozenia rizika;

(e) dodrziava pravidla déchodkového sporenia

a to vSetko za Ucelom zabezpecenia:

0] trvalého a maximalneho zhodnocovania majetku s ktorym spoloénost
hospodari pri rozumnej miere rizika;

(ii) udrzania trvalej likvidity spolo¢nosti;

(iii) prav  anarokov sporitefov  a poberatelov  dbchodku starobného

déchodkového sporenia.

XXII.
Depozitar

Depozitarom dochodkového fondu spolo¢nosti mbze byt len banka alebo pobocka
zahrani¢nej banky, ktord m& povolenie podla osobitnych predpisov na vykonavanie ¢innosti
depozitdra a na vykonavanie vedlajSej investi¢nej sluzby spocivajlcej v uschove alebo v
sprave investiénych nastrojov, ktora nie je v ndtenej sprave, a ktort schvalil organ dohladu
ako depozitara pre spolo¢nost v konani o udelenie povolenia alebo v konani o vydanie
predchadzajdceho suhlasu.

VSetky déchodkové fondy, ktoré spolo¢nost vytvorila a spravuje, musia mat toho istého
depozitara.

Majetok v déchodkovom fonde, s ktorym spolo¢nost hospodéari sa musi zverit depozitéarovi,
ktory na zaklade zmluvy o vykone &innosti depozitara (dalej len ,depozitarska zmluva”):

(a) je povinny:

0) viest pre kazdy dochodkovy fond, ktory spolo¢nost vytvorila a spravuje
jeden bezny ucet v urlitej mene, cez ktory prechadzaju vsetky platby,
vyplaty a prevody pefiaznych prostriedkov, ktoré tvoria majetok v prisluSnom
déchodkovom fonde;
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(b)

(i) viest bezny Ucet a vkladové Ucty pre spolo¢nost;

(iii) vykonavat Uschovu listinnych cennych papierov alebo zabezpeéit ju u tretej
osoby za podmienok stanovenych zakonom, ak sucastou majetku v
déchodkovom fonde su listinné cenné papiere;

(iv) zriadit a viest UCet majitela pre spolo¢nost a osobitne pre kazdy fiou
vytvoreny a spravovany dochodkovy fond za G€elom nakladania s majetkom
spolo¢nosti a s majetkom déchodkovych fondov, ktoré spoloénost’ vytvorila a
spravuje, ktory je tvoreny zaknihovanymi cennymi papiermi evidovanymi v
registri emitentov v centrdlnom depozitdrovi a to za predpokladu Ze
depozitér je ¢lenom centralneho depozitéra;

(V) zabezpedit pre spolo¢nost bez zbytoéného odkladu vypisy z G¢tu majitela
alebo z uctu plniaceho obdobnu funkciu alebo ich kopie, ak su sucastou
majetku v dbéchodkovych fondoch, ktoré spolo€nost vytvorila a spravuje
zahrani¢né zaknihované cenné papiere a ak ich spolo¢nost nedostava
priamo;

je opravneny:

0} vykonavat spravu zahrani¢nych cennych papierov, ktoré spolo¢nost
nadobudne v suvislosti s investovanim majetku spolo¢nosti a majetku
déchodkovych fondov, ktoré spolo¢nost vytvorila a spravuje alebo
zabezpecovat spravu zahrani¢nych cennych papierov;

(ii) vykonavat nadkup a predaj cennych papierov do alebo z majetku spoloénosti
a do alebo z majetku doéchodkovych fondov, ktoré spolo¢nost vytvorila a
spravuje.

Spolo¢nost nesmie nakladat s majetkom v dochodkovych fondoch, ktoré spolo¢nost
vytvorila a spravuje bez vedomia depozitara.

Depozitar je povinny pri vykone €innosti depozitara najma:

a)

b)

c)

vykonavat pokyny spolocnosti, ak neodporuju zakonu, inym vSeobecne zavaznym
predpisom alebo Statatu déchodkového fondu, ktory spoloénost vytvorila a spravuje;

kontrolovat:

0} ¢i je hodnota majetku v déchodkovom fonde, ktory spolo¢nost vytvorila a
spravuje ur¢ovana spoloc¢nostou v sulade so zdkonom a so Statitom tohto
déchodkového fondu;

(i) dodrziavanie pravidiel obmedzenia a rozloZenia rizika pri nakladani s majetkom v
déchodkovom fonde, ktory spolo¢nost vytvorila a spravuje, spolo¢nostou;

(iyvypoCet a dhradu odplaty spolo¢nosti za spravu dbéchodkovych fondov, ktoré
spolo¢nost vytvorila a spravuje, spolo¢nostou;

(iv)dodrziavanie ustanoveni zékona, inych vSeobecne zavaznych predpisov, ako aj
Statitov dbéchodkovych fondov, ktoré spolo¢nost vytvorila a spravuje,
spolo¢nostou;

(V) sulad pouzitia vynosov déchodkového fondu, ktory spolo¢nost vytvorila a
spravuje, spolo¢nostou so zakonom a so Statutmi ddéchodkovych fondov,
ktoré spolocnost vytvorila a spravuje;

(vi)vypocet hodnoty dochodkovej jednotky spoloénostou;

zabezpecovat, aby pri transakciach s majetkom v déchodkovych fondoch, ktoré
spolo¢nost vytvorila a spravuje, bola prevadzana protihodnota v prospech majetku v
déchodkovych fondoch na principe platby oproti dodavke, ak to povaha obchodu
alebo obchodné zvyklosti nevyluéuju, v lehotach obvyklych na regulovanom trhu,
kde sa obchod uskutoénuje, a v pripade obchodov uzavretych mimo regulovaného
trhu v zmluvne dohodnutych lehotach , ktoré su obvyklé pre dany typ obchodov.

Depozitar zodpoveda spolocnosti za Skody spbsobené pri vykone c&innosti depozitara
poruSenim povinnosti vyplyvajicich zo zakona, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
zo Statatu prisluSného dbéchodkového fondu, ktory spolo¢nost vytvorila a spravuje a z
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depozitarskej zmluvy, a to aj po skonceni depozitarskej zmluvy. Spolo€nost je povinna
vymahat nahradu Skody spdsobenu depozitarom.

XXII,
Obchodny rok
Obchodny rok spolo¢nosti zodpoveda kalendarnemu roku kon¢iacemu 31. decembrom.
) XXIV.
U¢tovnictvo spolo €nosti
Spolo¢nost je povinnd viest Uctovnictvo v sulade s pravnymi predpismi.

Spolo¢nost za seba a za kazdy déchodkovy fond vedie oddelené samostatné Gctovnictvo a
zostavuje za seba a za kazdy déchodkovy fond uctovnu zavierku.

Ustovnl zéavierku spoloénosti a déchodkového fondu musi overit auditor a musi ju schvalit
valné zhromazdenie spolo¢nosti.

Predstavenstvo zodpoveda za vedenie Uctovnictva spoloCnosti a zabezpeci audit riadnej
uctovnej zavierky spolocnosti a jednotlivych déchodkovych fondov.

Spoloc¢nost vyhotovuje riadnu G¢tovnu zavierku a v pripadoch uréenych pravnymi predpismi
mimoriadnu, prip. konsolidovan( Gétovnu uzavierku, polroéné Gctovné zavierky a Stvrtrocne
vyhotovuje priebezné Gctovné zavierky.

Spolo¢nost vypracuva a predklada organu dohladu v lehotach uréenych zakonom:

(a roént spravu o hospodareni s vlastnym majetkom as majetkom v ddchodkovych
fondoch, ktoré spolocnost wvytvorila aspravuje za obdobie predchadzajiceho
kalendarneho roka;

(b) polro€nu spravu o hospodareni s vlastnym majetkom a s majetkom v déchodkovych
fondoch, ktoré spolo¢nost vytvorila a spravuje za prvy polrok bezného kalendarneho
roka;

(c) Udaje o vySke vlastnych zdrojov a ich Struktire.

Spolo¢nost vypracuiva a predklada organu dohladu vSetky vykazy, hlasenia a iné spravy, a
to spésobom a vterminoch ustanovenych zakonom ana jeho zaklade inymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

XXV.
Zverejnovanie sprav o hospodareni spolo  €énosti

Spolo¢nost je povinna po schvéleni valnym zhromazdenim zverejnit vyrocnu spravu podla
pravnych predpisov o Uctovnictve obsahujucu tiez Udaje z riadnej Uctovnej zavierky. Vyroéna
sprava, uc¢tovna zavierka a sprava auditora sa ukladaju do zbierky listin.

Na zaklade zakona a v jeho medziach sa stanovi rozsah a spdsob zverejfiovania informacii
dolezitych na posudenie €innosti spolo¢nosti.

Oznamenia stanovené pravnymi predpismi alebo tymito Stanovami sa zverejiuju v

Obchodnom vestniku Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky, v zbierke listin, na
internetovej stranke spolocnosti a v tlaci s celoStatnou pésobnostou.
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XXVI.
Tvorba a pouZzitie rezervného fondu

Spolo¢nost vytvara rezervny fond pri svojom vzniku vo vySke najmenej 10 percent
zéakladného imania.

Spolo¢nost vytvori rezervny fond z Cistého zisku vykadzaného v riadnej Uctovnej zavierke za
rok, v ktorom po prvy raz dosiahne zisk, a to vo vyske najmenej 20 percent z Cistého zisku,
nie vSak viac ako 10 percent z hodnoty zékladného imania. Tento fond sa bude rocne
dopifiat o sumu zodpovedajicu 10 percent z gistého zisku az do dosiahnutia vysky
rezervného fondu vo vySke 20 percent zakladného imania.

Rezervny fond mozno pouzit vrozsahu, v ktorom sa povinne vytvara, len na krytie strat
spolocnosti.

Dalsie prispevky do rezervného fondu nad vy3Sie uvedené limity schvaluje valné
zhromaZdenie. Predstavenstvo rozhoduje o pouZiti rezervného fondu v sulade so zaujmami

spolo¢nosti. V rozsahu, v ktorom sa rezervny fond povinne vytvara zo zakona, rozhoduje
predstavenstvo v stlade so zakonnymi obmedzeniami na jeho pouZitie.

XXVIL.
Rozdelenie zisku
Spolo¢nost prednostne pini zo zisku dafové povinnosti.
Prispevky do rezervného fondu sa realizuji po zaplateni dani.

Ak po odpocitani dani a povinnych prispevkov do rezervného fondu a ostatnych fondov a
rezerv spolo¢nosti zostane Cisty zisk, valné zhromazdenie rozhodne najmé o:

a) vySke tantiém pre ¢lenov organov spoloénosti percentualnym podielom na istom
zisku,

b) vySke Ccistého zisku, ktory bude rozdeleny medzi akcionarov uréenim vySky
dividendy.

Pri rozhodovani o rozdeleni zisku valné zhromaZzdenie prihliada na vytvorenie dostatoénych
rezerv spolo¢nosti a planovany rozvoj spolo€nosti.

Spolo¢nost uhradza organu dohladu roény prispevok podla ustanoveni platnych pravnych

predpisov.

CasT VIL.
VSEOBECNE USTANOVENIA

XXVII.
Podpisovanie za spolo €énost’

Podpisovanie za spolo¢nost (platnost pisomnych pravnych Ukonov) sa vykona takym

spdésobom, Ze dvaja Clenovia predstavenstva k napisanému alebo vytlatenému menu,
priezvisku, funkcii pripoja svoje vlastnoruéné podpisy.

XXIX.
ZruSenie a zanik spolo €nosti

O zruSeni spolo¢nosti rozhoduje valné zhromaZzdenie, organ dohladu alebo sud.
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Spoloénost sa moze zrusit s likvidaciou alebo bez likvidacie.

Spolo¢nost sa zruSi bez likvidacie vyluéne zlGiéenim sinou doéchodkovou spravcovskou
spolo¢nostou za sucasného splnenia nasledujdcich podmienok:

(a) obchodné imanie spolo¢nosti prechadza na inu existujucu déchodkovi spravcovsku
spolo€nost’ s platnym povolenim na vznik a ¢innost ddchodkovej spravcovskej
spolocnosti, ktora vytvorila a spravuje fondy, ktoré nie su v natenej sprave (dalej len
~nastupnicka déchodkova spravcovskéa spolo¢nost*) pri siéasnom:

0) prechode spravy dochodkovych fondov spolo€nosti na nastupnicku
déchodkovu spravcovsku spolo€nost a
(i) zlu€eni dodchodkovych fondov spolo€nosti s  dbéchodkovymi fondmi

nastupnickej dochodkovej spravcovskej spolo¢nosti a

(iii) prechode prav a povinnosti plyndcich zo starobného déchodkového sporenia
a uzatvorenych zmlav voci sporitelom a poberatelom déchodkov starobného
déchodkového sporenia na nastupnicku dbéchodkovd spravcovsku
spolo¢nost’

a to vSetko v sulade a podla zakona,

b) valné zhromazdenie rozhodlo o zruSeni spoloc¢nosti zlu€enim aZz po nadobudnuti
pravoplatnosti predchadzajiceho suhlasu organu dohladu o zruSeni spoloénosti bez
likvidacie a jej zaniku zlu€enim s néstupnickou spravcovskou spolo¢nostou, pokial
je predchadzajdci suhlas vyZzadovany zakonom alebo inym vSeobecne zavaznym
pravnym predpisom.

ZruSena spolo¢nost nevykona likvidaciu, ak :

a) po skonéeni konkurzného konania nezostali Ziadne aktiva spolo€nosti,
b) sud zamietol navrh na vyhlasenie konkurzu z dévodu nedostatku majetku.

ZruSeniu spolo¢nosti s likvidaciou predchadza proces prechodu spravy déchodkovych
fondov, ktoré spolo¢nost vytvorila a spravuje a prechodu prav a povinnosti spolo¢nosti
plynicich zo starobného déchodkového sporenia a uzatvorenych zmliv voéi sporitefom a
poberatefom dochodku starobného dbchodkového sporenia, ato na ind dbéchodkovu
spravcovsku spolo¢nost (dalej len ,preberajiuca ddchodkova spravcovskad spoloénost®)
(dalej len ,postup prechodu®).

Valné zhromaZzdenie spolo¢nosti rozhodne o zruSeni spolo¢nosti s likvidaciou bez
zbyto¢ného odkladu po tom, ako nadobudne pravoplatnost predchadzajici suhlas organu
dohladu o vrateni povolenia a prebehne postup prechodu na preberajucu déchodkovu
spravcovsku spolo¢nost.

Likvidacia spolo¢nosti sa vyZzaduje v pripadoch, ak:

(a) zanikne povolenie;

(b) spolo¢nost zacne vytvarat a spravovat menej ako tri déchodkové fondy, ato
v lehote stanovenej zakonom;

(c) spolo¢nosti bolo odfaté povolenie zdbévodu nespinenia pocétu sporitelov
stanoveného zakonom:;

(d) po skonceni konkurzného konania zostali k rozdeleniu urcité aktiva,

(e) o zruSeni a likvidacii spoloénosti rozhodol sud na zaklade navrhu Statneho organu,
podla zakona alebo inej osoby, ktord osved¢i pravny zaujem,

) 0 zruSeni spolo¢nosti rozhodlo valné zhromazdenie na zaklade zlej hospodarskej

situécie spolo¢nosti.
Predmetom likvidacie spolo¢nosti je vyluéne len jej majetok.

Ak sa spolo¢nost zrusi s likvidaciou, vymenuva likvidatora spolo¢nosti organ dohladu.
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10. Spolo¢nost zanika diiom vymazu z Obchodného registra.

11. Pri zaniku spolo¢nosti podla odseku 3 alebo 6 tohto ¢lanku tychto Stanov spoloénost
odovzda v pripadoch, tak ako to vyZadujuo vSeobecne =z&vazné pravne predpisy,
dokumentéciu a registratru vedenud spolo¢nostou prislusnému Statnemu archivu a vykona
potrebné Ukony vo vztahu k centrdlnemu depozitérovi a danovym organom.

Cast VIII.
ZAVERECNE USTANOVENIA
XXX.

Zéavere €né ustanovenie

1. Ak niektoré ustanovenia tychto Stanov neskér strétinnog’, pouZije sa pravna
Gprava, ktord, pokiato je pravne mozné, s najviac priblizuje zmyslu acélu
tychto Stanov. Poklaneexistuje aplikovated pravna Uprava, bude sa postugova
pod’a obchodnych zvyklosti v prislusnej oblasti.

2. Toto Uplné znenie stanov nadobudanog’ dia 30. juna 2010.

V Bratislave, dia 30. juna 2010

Viktor Koufil Vladimir Hirjak
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
Spolo¢nosti Spolo¢nosti

V.I. V.I.
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